แบบ Checklis การประเมินผลเชิงยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ ๒๕๖๑
เป้าประสงค์ที่ ๔ ระบบบริหารจัดการของหน่วยงานสาธารณสุขมีความเป็นเลิศ ทันสมัย
ตัวชี้วัดที่ ๔  ระดับความสำเร็จของระบบบริหารจัดการของหน่วยงานสาธารณสุขมีความเป็นเลิศ ทันสมัย
ชื่อหน่วยงาน   คปสอ.คำม่วง    อำเภอ คำม่วง    จังหวัดกาฬสินธุ์
ชื่อทีมประเมิน  นายเสรี  แซ่ตัน, น.ส.หทัยพร  อ้วนภักดี, น.ส.สยุมพร  นนทะคำจันทร์, นายวิชัย  ขันผนึก, นายพูลศิลป์  แสงบุตร, นายวิชัย ผิวเงิน, นางพัชรินทร์ วันชูเสริม,  น.ส.สุวรรณี  ศรีหงษ์ทอง   วัน เดือน ปี ที่ประเมิน ๑๗  สิงหาคม ๒๕๖๑
            
วัตถุประสงค์การประเมิน
1. เพื่อประเมินกระบวนการดำเนินงานตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ (criteria) ของเป้าประสงค์
2. เพื่อประเมินระดับความสำเร็จของเป้าประสงค์ตามเป้าหมายที่กำหนด
3. เพื่อประเมินปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอเชิงพัฒนาและเชิงบริการการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
เครื่องมือประเมินผล
1. แบบสรุปคะแนนรายตัวชี้วัดย่อยเป้าประสงค์ที่ ๔
2. แบบ  Checklist  ตามตัวชี้วัดย่อย 

ชุดที่ 1 ตัวชี้วัด 4.1 ระดับความสำเร็จการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขภาพของประชาชน
ด้วยระบบสุขภาพอำเภอที่มีคุณภาพ (พชอ.)
 ชุดที่ 2 ตัวชี้วัด 4.2 ระดับความสำเร็จของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์
การประเมิน ITA

ชุดที่ 3 ตัวชี้วัด 4.3 ระดับความสำเร็จของหน่วยบริการที่มีการจัดการรายได้เพิ่มขึ้นรายจ่ายลดลง
ชุดที่ 4 ตัวชี้วัด 4.5 ระดับความสำเร็จของการจัดการองค์ความรู้ของหน่วยบริการและภาคีเครือข่าย
ชุดที่ 5 ตัวชี้วัด 4.4 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศการบริการสุขภาพ
ที่มีคุณภาพเพื่อการเข้าถึงและแลกเปลี่ยนข้อมูลสุขภาพ
วิธีการประเมินผล
              ข้อมูลเชิงปริมาณ

1. คณะกรรมการบริหารเป้าประสงค์ที่ 4 ของ คปสอ.ทำการประเมินตนเองและรวบรวมเอกสารอ้างอิงประกอบตามเกณฑ์ให้คะแนนแต่ละข้อ ของตัวชี้วัดย่อย
2. ทีมประเมินผลเชิงยุทธศาสตร์ระดับจังหวัดทำการประเมินจากเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์
แบบสรุปคะแนนรายตัวชี้วัดย่อยเป้าประสงค์ที่ ๔
เป้าประสงค์ที่ ๔ ระบบบริหารจัดการของหน่วยงานสาธารณสุขมีความเป็นเลิศ ทันสมัย
ตัวชี้วัดที่ ๔  ระดับความสำเร็จของระบบบริหารจัดการของหน่วยงานสาธารณสุขมีความเป็นเลิศ ทันสมัย
ชื่อหน่วยงาน   คปสอ.คำม่วง    อำเภอ คำม่วง    จังหวัดกาฬสินธุ์
ชื่อทีมประเมิน  นายเสรี  แซ่ตัน, น.ส.หทัยพร  อ้วนภักดี, น.ส.สยุมพร  นนทะคำจันทร์, นายวิชัย  ขันผนึก, นายพูลศิลป์  แสงบุตร, นายวิชัย ผิวเงิน, นางพัชรินทร์ วันชูเสริม,  น.ส.สุวรรณี  ศรีหงษ์ทอง   วัน เดือน ปี ที่ประเมิน ๑๗  สิงหาคม ๒๕๖๑
	ตัวชี้วัดย่อย
	น้ำหนัก
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	ค่าเป้าหมาย ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔
	คะแนน
ที่ได้
(SM)
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก
(X)
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	2562
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	2564
	
	

	1) ร้อยละของอำเภอที่มีระดับความสำเร็จการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขภาพของประชาชน ด้วยระบบสุขภาพอำเภอที่มีคุณภาพ ในระดับ ๕
	5
	ร้อยละ
๕0
	ร้อยละ
๖๐
	ร้อยละ
๗0
	ร้อยละ
๘๐
(๑๐๐)
	๕
	๕

	2) ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA
	4
	ร้อยละ
90
	ร้อยละ
90
	ร้อยละ
90
	ร้อยละ
90
(๑๐๐)
	๕
	๔

	3) ระดับความสำเร็จของหน่วยบริการที่มีการจัดการรายได้เพิ่มขึ้นและมีมาตรการจัดการลดรายจ่าย 
	5
	ระดับ ๕
	ระดับ ๕
	ระดับ ๕
	ระดับ ๕
(๙๒)
	๕
	๕

	๔) ระดับความสำเร็จในการจัดการองค์ความรู้และนวัตกรรมให้เกิดประโยชน์ทางการบริหารในการแก้ไขปัญหาสุขภาพของหน่วยบริการและภาคีเครือข่าย
	3
	ระดับ ๕
	ระดับ ๕
	ระดับ ๕
	ระดับ ๕
(๑๐๐)
	๕
	๓

	5) ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศการบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ เพื่อการเข้าถึงและแลกเปลี่ยนข้อมูลสุขภาพ
	5
	ระดับ ๕
	ระดับ ๕
	ระดับ ๕
	ระดับ ๕
(๙๘)
	๕
	๕

	คะแนนรวมทุกตัวชี้วัด
	( W=๒๒  
	ผลรวมค่าคะแนนถ่วงน้ำหนัก
	( X=๒๒


สูตรคำนวณ
คะแนนถ่วงน้ำหนักรายตัวชี้วัด(X) =
ระดับคะแนนที่ได้ตามเกณฑ์การประเมิน(SM) * น้ำหนัก(W)   









           คะแนนเต็ม ( 5 คะแนน )
คะแนนร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก  =
คะแนนถ่วงน้ำหนักรวมทุกตัวชี้วัด (( X)* 100   =  ๒๒ x ๑๐๐  = ๑๐๐









      ค่าน้ำหนักรวมทุกตัวชี้วัด  (( W)            ๒๒
โดยที่ 
W 

หมายถึง น้ำหนักของตัวชี้วัดที่กำหนด  

SM 
หมายถึง คะแนนที่ได้จากการเปรียบเทียบร้อยละของผลสำเร็จตามเป้าหมายของตัวชี้วัด
เกณฑ์การให้คะแนนระดับความสำเร็จของ คปสอ. ปี ๒๕๖๑
	ระดับความสำเร็จ
	1
	2
	3
	4
	5

	ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	<๖๕
	๖5-๖๙
	๗0-๗๕
	7๔-๗๙
	≥80


สรุปผลการประเมินตัวชี้วัดเป้าประสงค์ที่ 4  คะแนนเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักร้อยละ  ๑๐๐   ระดับความสำเร็จ  ๕
